@esior

Rue de I'hépital/Gasthuisstraat 31 b2 38, Rue Fossé-aux Loups
B — 1000 Bruxelles B - 1000 Bruxelles
Tel.: +32.(0)2.274.22.06 Tél.: +32.(0)2.218.77.30
Fax: +32.(0)2.400.71.26 Fox: +32.(0)2.218.30.18
E-mail : ceettar@ceettar.eu E-mail : effat@effat.org

Voorstel voor gemeenschappelijke Verklaring

De Europese Confederatie  van aannemers  van landbouwwerken,
plattelandsontwikkeling en bosbouwondernemers (CEETTAR),

En
de European Federation of Food, Agriculture and Tourism Trade Unions (EFFAT)

na afloop van hun partnerschap met de campagne “Samen sterk voor
risicopreventie” van het van het Europees agentschap voor veiligheid en
gezondheid op het werk (EU-OSHA) en de actie “Een versterkte sociale dialoog ten
dienste  van de beroepsopleiding en de risicopreventie binnen
Plattelandsondernemingen” met de steun van de Europese Commissie ;

voortgaande op hun overleg en beslissingen genomen in 2004 (Succes komt niet
met een ongeluk), 2006 (zogenaamde Verklaring van Munster) en 2012 (Working
towards quality employment and reinforced industrial relations in the rural services
sector).

Herinneren eraan

dat gezondheid en veiligheid op het werk een grote uitdaging op economisch viak
vormen voor het beroep van aannemer van landbouwwerken ;

dat de bedrijven een sterk materieelpark en professionele knowhow van hoog
niveau ter beschikking stellen van de landbouw en het platteland, waarbij de
kwaliteit van het werk een permanent zorgpunt is en er een bijzondere aandacht
vitgaat naar het gezondheidsniveau en de veiligheid van de werknemers ;

dat de twee sociale partners van de sector hun verantwoordelikheden wensen te
blijven opnemen om de levens- en werkomstandigheden op het platteland te
verbeteren ;

dat ze in de loop van het voorbije jaar de verschillende acties op het viak van
risicopreventie op nationaal, regionaal en ondernemingsniveau geidentificeerd en
bestudeerd hebben ;



Daarom wensen ze:

1. In de toekomst hun gezamenlijke inspanningen op te drijven op het vliak van
gezondheid en veiligheid, onder meer rond thema's waarvoor ze
gezamenlijke acties kunnen voeren teneinde preventie te stimuleren. Hiermee
beogen de sociale partners:

- een verbetering van de praktiken en van het gezondheids- en
veiligheidsbeleid in ondernemingen van landbouw- en bosbouwwerken en
plattelandsontwikkeling;

- een meer diepgaande samenwerking met de vertegenwoordigers van de
stakeholders van de sector van de landbouw, plattelandsontwikkeling en
bosbouw, alsook met de Europese instelingen bevoegd voor gezondheid
en veiligheid op het werk;

2. via alle relevante vormen van actie de competenties van managers en
werknemers te helpen verbeteren, op het viak van opleiding, voorlichting en
gedrag, teneinde de veiligheid op het werk in goede banen te leiden en te
verbeteren ;

3. innovatieve  praktiken die bestaan op nationaal, regionaal  of
ondernemingsniveau te verspreiden naar Lidstaten die zich minder bezighouden
met preventiebeleid, teneinde de veiligheid op het werk in alle landen van de
Europese Unie nog te verbeteren ;

4. indien nodig deze innovatieve praktiken in de kijker zetten via promotieacties
ten voordele van de initiatiefnemers ervan;

5. voor verspreiding te zorgen op Europees niveau om de communautaire
verworvenheden op het vliak van veiligheid en gezondheid te verrijken.
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