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Fælles erklæring 
 

 

Den europæiske maskinstations- og landentreprenørorganisation (CEETTAR)  

 

Og 

 

den Europæiske Føderation af Fødevare-, Landbrugs- og Turismeforbund (EFFAT)  

 

henviser i forbindelse med deres partnerskab i kampagnen ”Samarbejde om 

forebyggelse” fra Det Europæiske Arbejdsmiljøagentur (UE-OSHA) og tiltaget ”Un 

dialogue social renforcé au service de la formation professionnelle et de la 

prévention des risques dans les Entreprises de Services Ruraux” (en styrket social 

dialog for erhvervsuddannelse og forebyggelse af risici i virksomheder, der yder 

serviceydelser i landdistrikterne), som støttes af Europa-kommissionen;  

 

i forlængelse af deres drøftelser og trufne beslutninger i 2004 (Pas d’accident, défi 

gagnant – (succes er inden ulykke)), 2006 (den såkaldte Münster-erklæring) og 2012 

(Vers des emplois de qualité et des relations industrielles renforcées dans le secteur 

des services ruraux – (mod kvalitetsansættelse og styrkede industrielle relationer i 

sektoren for serviceydelser til landdistrikterne)), 

 

til 

 

at sundhed og sikkerhed på arbejdspladsen repræsenterer et betydeligt 

indsatsområde på økonomisk plan for maskinstationsprofessionen; 

 

at virksomhederne stiller en effektiv maskinpark til rådighed for landbruget og 

landdistrikterne og professionelt knowhow på højt niveau, der er kendetegnet ved et 

konstant hensyn til arbejdets kvalitet, med et særligt ansvar for lønmodtagernes 

sundhed og sikkerhed; 

 

at de to arbejdsmarkedsparter i sektoren fortsat ønsker at påtage sig ansvar for at 

forbedre livs- og arbejdsbetingelserne i landdistrikterne; 

 

at de i det forgangne år har foretaget identifikation og analyse af de forskellige 

tiltag, der er iværksat for forebyggelse af risici på nationalt, regionalt eller 

virksomhedsplan. 



 

De ønsker derfor 

 

1. i fremtiden at styrke deres samordnede indsats inden for sundheds- og 

sikkerhedsområdet omkring temaer, for hvilke de kan iværksætte fælles tiltag 

med det formål at fremme forebyggelsen. Ved at gøre dette sigter 

arbejdsmarkedsparterne på: 

- forbedring af praksis og forvaltning af sundhed og sikkerhed i 

virksomhederne inden for landbrug, jordbrug og skovbrug; 

- større samarbejde med repræsentanter for de berørte parter inden for 

sektorerne for landbrug, jordbrug og skovbrug samt med de kompetente 

europæiske institutioner inden for sundhed og sikkerhed på 

arbejdspladsen. 

 

2. at bidrage ved hjælp af enhver relevant tiltagsform til forbedring af lederes og 

lønmodtageres kompetencer i forhold til uddannelse, information og adfærd for 

at orientere og forbedre sikkerheden på arbejdspladsen; 

 

3. at tilrettelægge spredning af innovative praksisser, der er etableret nationalt, 

regionalt eller i virksomheder, til de medlemsstater, der er mindre engagerede i 

forebyggelsespolitikken, for yderligere at forbedre sikkerheden på 

arbejdspladsen i samtlige lande i Den Europæiske Union;  

 

4. at udnytte, når det er nødvendigt, disse innovative praksisser ved tiltag med 

fremme til fordel for deres initiativtagere; 

 

5. at sprede gældende fællesskabsret med henblik på berigelse inden for sikkerhed 

og sundhed på europæisk plan. 
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