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Avant-propos 

 

 

Les décideurs sont des prescripteurs fertiles, et parfois versatiles, dès qu’il s’agit d’organiser la 

production agricole, l’exploitation des forêts et l’aménagement des territoires. Mais bien peu 

s’intéressent aux conséquences des politiques élaborées à l’échelon communautaire ou national pour 

les acteurs de terrain.  

Peu réalisent également que, partout ou presque en Europe, les entrepreneurs de travaux agricoles, 

ruraux et forestiers ne sont pas un acteur de plus dans la production agricole, forestière et la vie 

économique en zone rurale. Ils sont devenus incontournables car bien souvent, tant l’exploitant 

agricole que le propriétaire forestier, ne sont pas en mesure de réaliser les services exécutés par les 

entrepreneurs, ne pouvant investir dans le matériel nécessaire, ni maîtriser de manière adéquate la 

technologie disponible.  

Depuis plusieurs années, le développement de la CEETTAR en tant qu’organisation représentative et 

en tant qu’interlocuteur reconnu par les institutions européennes s’est accéléré. La CEETTAR et 

l’ENFE, l’organisation européenne représentant les entrepreneurs de travaux forestiers d’Europe, ont 

par ailleurs décidé de fusionner leurs activités au 1er janvier 2015 et mettre en commun leurs forces 

et leurs compétences. 

Au service des agriculteurs, des propriétaires fonciers et du monde rural, les entrepreneurs 

contribuent en réalité à la satisfaction de nombreux besoins de la société: denrées alimentaires, mise 

à disposition du bois en tant que matière première pour la construction, l’énergie, la papeterie, 

l’aménagement des zones rurales et l’entretien des espaces naturels. Il était donc temps d’apporter un 

éclairage synthétique sur les entrepreneurs et sur les activités qu’ils exercent..  

C’est l’objet de ce Panaroma européen, première édition du nom. Nous espérons faire 

progressivement de cet ouvrage une référence, avec une mise à jour régulière pour lui conférer une 

richesse et une pertinence accrues. 

En attendant ces évolutions, nous vous en souhaitons dès à présent une lecture instructive. 

 

 

 

 

 

 

Gérard NAPIAS  

Président  
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CEETTAR 

Contexte et caractéristiques du secteur 

En l’absence de statistiques officielles, puisqu’il 

n’y a pas d’indicateurs dans l’ESEA, le 

recensement des entreprises de travaux 

agricoles, ruraux et forestiers se fonde sur une 

estimation. A l’aune du nombre des adhérents 

aux organisations membres de la CEETTAR, 

une extrapolation raisonnable permet d’estimer 

à 150 000 le nombre d’entreprises exécutant 

des travaux agricoles, ruraux et/ou forestiers 

sur l’ensemble du territoire de l’Union 

européenne. 

Compte tenu de la présence plus que 

majoritaire des petites et moyennes entreprises 

dans le secteur, on peut également estimer à 

600 000 emplois directs du secteur (y inclus 

les chefs d’entreprises et les indépendants) à 

l’échelle communautaire. 

Par ailleurs, les services prestés dans 

l’agriculture, la forêt et au profit des collectivités 

locales recouvrent une très grande diversité 

de métiers et d’opérations. Ils incluent tout 

d’abord tous les types de travaux agricoles de 

travail du sol, de fertilisation, de récolte, de 

transport et de services à l’élevage et à la 

gestion agricole. A cela s’ajoute une vaste 

gamme de travaux d’entretien et 

d’aménagement de l’espace rural centrés tant 

sur les réseaux (communication, infrastructure), 

que sur l’environnement et les espaces publics. 

Enfin, les entreprises de travaux forestiers 

réalisent un panel étendu de travaux de 

sylviculture-reboisement, de maintenance et 

d’exploitation pour le compte de propriétaires, 

exploitants, négociants et industriels du bois. 

On peut toutefois affirmer sans crainte que 

50% des travaux réguliers des champs sont 

fait par les entrepreneurs, et pour certaines 

activités de récolte, ce pourcentage peut 

monter jusqu’à plus de 80 ou 90% ! 

Quelques exemples : 

En France, plus de 65% des exploitations 

agricoles spécialisées en grandes cultures 

et plus de 75% des élevages agricoles font 

appel à des entrepreneurs. Ces derniers 

récoltent la betterave sucrière sur plus de 

250.000 ha ; 

En Allemagne, les entrepreneurs agricoles 

récoltent et ensilent près de 90% du maïs. 

Pour le seul maïs grain, cela correspond à 

1,35 millions d’ha et 54 millions de tonnes ; 

En Irlande, plus de 80% des 25 millions de 

tonnes d’ensilage d’herbe est récolté chaque 

année par des entrepreneurs agricoles ; 

En Italie, les entrepreneurs réalisent les 

travaux de préparation de sol sur plus d’un 

million d’ha et la récolte (grandes cultures et 

légumes) sur près de 2,5 million d’ha. 

Aux Pays-Bas, les entrepreneurs 

entretiennent plus de 10.500 km de routes et 

140.000 km de voies fluviales de diverses 

importances. 

Dans le secteur forestier, près de 70% de la 

sylviculture et des activités de récolte en 

Europe sont exécutées par des 

entrepreneurs… 

Dans un contexte très concurrentiel, les 

entreprises de travaux agricoles, ruraux et 

forestiers adoptent continuellement le défi de la 

nouvelle technologie. Ainsi quelque soit leur 

branche d’activités, elles se caractérisent par 

une haute intensité capitalistique. En offrant 

des services qui ne peuvent être exécutés sans 

l’utilisation d’un équipement du plus haut niveau 

technologique, ces entreprises s’obligent à 

disposer d’un parc d’engins performants, 

intégrant les dernières innovations et à même 

d’exécuter un travail de qualité. Ainsi, selon une 

étude interne, le secteur investit près de 

6 milliard d’euros par an. Il n’est pas 

surprenant de constater que souvent les 

entrepreneurs sont ceux qui permettent 

l’application rapide de nouvelles technologies 

sur le terrain : agriculture de précision, 

agriculture 4.0, intensité durable sont des 

concepts déjà appliqués ou en cours de mise 

en œuvre. 
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De même, ces entreprises, conséquence de 

leur dimension innovante, se caractérisent par 

l’emploi d’une main d’œuvre qualifiée et des 

métiers qualifiants. En effet, la pleine maîtrise 

de l’innovation technologique requiert des 

employés formés, qualifiés et à même 

d’acquérir de nouveaux savoirs. Dans plusieurs 

Etats-membres, des programmes de formation 

professionnelle reconnus sont déjà en place ou 

en cours de l’être. 

La combinaison de ces deux éléments aboutit 

naturellement au besoin pour les entrepreneurs 

de garantir la qualité de leurs services. Ainsi, le 

recours à la certification, quand il n’est pas 

obligatoire dans certains cas (application de 

produits phytosanitaires…), est une pratique 

majoritaire dans le secteur, car malgré les 

contraintes et les efforts que le recours à la 

certification implique, le secteur est conscient 

de sa valeur ajoutée. D’une part, c’est la 

garantie pour les clients d’obtenir le niveau de 

service qu'ils méritent en dynamisant le 

professionnalisme des entrepreneurs ; D’autre 

part, cela encourage l’application de normes 

élevées en matière de santé & sécurité et le 

respect des règles environnementales.  

 

Un atout pour le secteur agricole et le secteur forestier 

Les entrepreneurs de travaux agricoles, ruraux 

et forestiers réunissent les meilleurs atouts pour 

offrir des services adaptés et dans les meilleurs 

délais aux exploitants agricoles, aux 

propriétaires forestiers et leurs autres clients. 

Une technique affutée, un personnel qualifié 

ainsi qu'une planification professionnelle du 

processus de travail même plus complexes 

permettent de fournir des résultats efficaces 

tout en permettant le contrôle des coûts.  

L'agriculture est un secteur particulièrement 

confronté à des exigences de plus en plus 

élevées au niveau de la gestion des 

exploitations et du marketing. L'entrepreneur de 

travaux agricoles, ruraux et forestiers offre, 

d'une part, une technique moderne à un coût 

avantageux. D'autre part, le travail, basé sur 

des contrats, est flexible et le client reçoit les 

services dont il a besoin, quand il en a besoin. 

Enfin, le fait pour l'agriculteur de pouvoir se 

passer d'investissements propres en machines 

de se débarrasser de certains risques 

financiers, ce qui est d’autant plus important 

pour les jeunes exploitants, et de consacrer 

ainsi des moyens financiers supplémentaires à 

la croissance de son entreprise et du temps 

précieux à la gestion de celle-ci. Il en résulte 

dès lors une compétitivité accrue des 

exploitations. 

Si main-d'œuvre et technique au sein d'une 

entreprise ne peuvent être exploitées au 

maximum ou que l'acquisition de nouvelles 

machines fait exploser les coûts, il est souvent 

judicieux, du point de vue de la gestion du 

travail et de l'exploitation, de faire appel à des 

spécialistes extérieurs, la démarche pouvant 

dans de nombreux cas améliorer la qualité du 

travail. Cela est d’autant plus vrai qu’en 

mettant en œuvre les dernières innovations 

dans le secteur agricole et forestier, les 

entrepreneurs apportent également un savoir-

faire unique. 

Les entrepreneurs de travaux prennent 

également en charge des tâches importantes 

pour les autorités publiques  et satisfont ainsi 

aux obligations de sécurité routière ou en lien 

avec l'entretien des sentiers, voies et cours 

d'eau. Les caprices météorologiques de ces 

dernières années ont démontré plus d'une fois 

qu'en cas d'épisode hivernal intense, la 

circulation est entièrement paralysée si l'on ne 

peut compter sur les services externes de 

déneigement ou d'épandage de sel. Beaucoup 

d'entrepreneurs se sont spécialisés dans 

l'entretien des sentiers et points ou cours d'eau. 

En outre, ces entrepreneurs s'occupent toute 

l'année d'espaces verts de tout type. Qu'elles 

entretiennent des terrains de sport, tondent les 

bandes ou coupent les arbres en bordure de 

routes ou encore fassent du paillage sur de 

vastes surfaces non cultivables, ces 

exploitations disposent de l'expertise en 

planification, de l'expérience et de la 

technique nécessaires. 

Dans le secteur forestier, le recours aux 

entrepreneurs est aussi la garantie d’une 

meilleure valeur ajoutée du produit final. Le bois 

rond est coupé et mesuré depuis le début du 
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processus. Quand l’arbre est abattu, ébranché 

et coupé en rondins, l’information sur les 

assortiments de rondins et le volume des 

arbres est enregistré dans le système 

informatique embarqué des abatteuses. Cette 

information actualisée sur la qualité et le 

volume peut être utilisée pour gérer les 

logistiques et pour planifier les processus dans 

les scieries. Ceci contribue à améliorer la valeur 

finale du produit et à limiter les niveaux de 

stockage. 

 

 

Les défis actuels des entrepreneurs 

Peu ou mal connus du grand public et des 

décideurs, les entreprises de travaux agricoles, 

ruraux et forestiers sont pourtant depuis 

longtemps un partenaire incontournable pour le 

monde agricole et le monde forestier. Ce déficit 

d’image nuit fortement à la reconnaissance de 

la contribution des entrepreneurs de travaux 

agricoles et forestiers et génère une 

concurrence déloyale, prévalente dans de 

nombreux pays européens. Cette concurrence 

déloyale se traduit d’une part par le maintien 

d’une zone grise dans laquelle la prestation de 

services est exercée hors de tout cadre légal 

par des non-entrepreneurs, et d’autre part par 

une inégalité de traitement entre acteurs 

équivalents en matière d’accès aux 

financements publics liés à la PAC. 

La difficulté de circulation pour les engins 

agricoles et forestiers sur les routes publiques 

est un des problèmes majeurs pour les 

entrepreneurs, qui sont fréquemment en 

déplacement. La population se plaint de plus en 

plus de la présence d’énormes machines et des 

dangers qu’elles représentent dans la 

circulation locale. Pendant la saison des 

travaux, il est important que la société soit 

sensibilisée à l’utilisation de ces engins. Une 

amélioration des compétences, attitudes des 

conducteurs et un travail de communication 

peuvent atténuer ce mécontentement. Par 

ailleurs, les Etats membres disposent d’une 

réglementation stricte sur la vitesse et la taille 

des engins et des charges maximales par 

essieux qui ne facilitent pas la circulation des 

véhicules mis sur le marché. 

Le problème de la circulation est accentué par 

l'étalement urbain et le mitage des zones 

rurales. Cette périurbanisation entraine le 

morcellement du parcellaire dédié à la 

production agricole, contraignant les 

entrepreneurs à multiplier les déplacements 

avec leurs engins dans des zones où se 

concentrent de plus en plus de population pour 

laquelle la présence de tels engins est source 

de conflit. 

L’accès au financement demeure une 

préoccupation importante pour toutes les PME. 

C’est d’autant plus vrai pour les entrepreneurs 

de travaux agricoles et ruraux que 

l’investissement en capital est primordial pour 

l’exécution de l’activité. Depuis le début de la 

crise, les entreprises ont fait état d’un 

durcissement des exigences en matière de 

garanties bancaires. Dans certains pays, la 

contraction du crédit a été si forte que les 

banques ont cessé un certain temps d’accorder 

des facilités de liquidités et drastiquement 

limiter les prêts. Aujourd’hui encore, même si 

les choses semblent s’améliorer, les taux 

d’intérêt peuvent varier du simple au triple entre 

les Etats membres. 

Alors que l’emploi est en recul permanent dans 

l’agriculture traditionnelle, les entreprises 

prestant des services techniques en zone rurale 

constituent un secteur en développement 

continu, créateur d’emplois qualifiés et 

qualifiants. Pour accompagner cette évolution, 

le secteur doit maintenir l'attractivité du métier 

auprès d'un personnel qualifié car les attentes à 

l’égard des opérateurs est de plus en plus 

grande et nécessite des profils talentueux, 

difficiles à trouver. 

Enfin, d’autres thèmes tels que les marchés 

publics, la fiscalité sur l’énergie, les poids de la 

réglementation, la prestation de service 

transnationale ou encore la profitabilité des 

activités sont également au cœur des réflexions 

des entrepreneurs. 
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ALLEMAGNE 

Chiffre-clés et profil des entreprises 

En Allemagne, il existe actuellement environ 

6 000 entreprises professionnelles de travaux 

agricoles, ruraux et forestiers. Toutefois, plus 

de 40 % d'entre elles sont exploitées en tant 

qu'activités complémentaires par des 

entreprises agricoles. 

Le chiffre d'affaires global de la branche a 

atteint  3,3 milliards d'euros en 2014. Avec une 

part de plus de 70 %, l'agriculture reste le 

groupe de clients le mieux représenté. Les 

entreprises de travaux agricoles, ruraux et 

forestiers proposent tout type de missions, 

« des semis jusqu'à la récolte », sur les terrains 

agricoles ou dans les prairies. Ce sont les 

récoltes de fourrage vert et maïs, mais 

également les engrais commerciaux (lisier, 

fumier) destinés aux éleveurs qui représentent 

les parts de marché les plus importantes. 

L'alimentation et l'évacuation des déchets par 

les installations au biogaz utilisées dans la 

production d'énergie sont devenues aujourd'hui, 

grâce aux quelque 600 millions d'euros/an 

générés ces dix dernières années, une part 

essentielle du chiffre d'affaires. 

Avec un chiffre d'affaires moyen annuel 

dépassant le million d'euros, les entreprises 

allemandes de travaux agricoles, ruraux et 

forestiers ont un profil très varié, pouvant 

employer jusqu'à cent personnes. 

On estime qu'elles investissent chaque année 

environ 800 millions d'euros pour faire profiter 

leurs clients des progrès techniques du secteur 

agricole et pour acquérir de nouvelles parts de 

marché. 

La branche des entreprises de travaux 

agricoles, ruraux et forestiers occupe 

actuellement environ 16 000  personnes à 

temps plein et 20 000 autres à temps partiel. 

Par conséquent, ce sont quelque 20 000 

équivalents temps plein qui travaillent dans les 

entreprises allemandes de travaux agricoles, 

ruraux et forestiers. 

Depuis dix ans, un métier accessible via une 

formation est proposé aux salariés de ces 

entreprises. Chaque année, 230 jeunes 

terminent leur apprentissage professionnel 

d'ouvrier spécialisé en services agricoles et 

constituent une main-d'œuvre qualifiée pour les 

entreprises de travaux agricoles, ruraux et 

forestiers. Pour des tâches plus complexes 

relevant de la gestion d'une exploitation, il est 

possible de suivre une formation 

supplémentaire de « maîtrise en services 

agricoles ». 

Activités de l’organisation nationale représentative

Une nouvelle campagne « 10 points en faveur 

de l'image et de l'acceptation » a visé à 

améliorer l'image du métier et sa 

compréhension vis à vis de la population.  

La 5
ème

 édition de la foire DeLuTa biennale 

s'est tenue début décembre 2014 à Münster. 

Quelque 12 000 entrepreneurs et invités ont fait 

de cette manifestation spécialisée de la BLU un 

événement exceptionnel qui a pu réunir deux-

tiers des membres de tout le pays. Le caractère 

international de DeLuTa a contribué à son 

succès. Des entrepreneurs étaient également 

venus des Pays-Bas, d'Angleterre, du 

Danemark, du Luxembourg, de Suisse, 

d'Autriche, de Pologne et d'Italie pour y 

participer.  

Le Salon Agritechnica 2015 de Hanovre sera 

l'occasion pour la BLU de présenter ses 

membres et ses activités, ainsi que sa nouvelle 

branche « Junger BLU » (« Les jeunes de la 

BLU ») qui réunit de jeunes gérants 

d'exploitation et qui représente l'avenir de 

l'association.

5 
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Pour en savoir plus

 

Nom 

Bundesverband Lohnunternehmen e.V., BLU 

Date de création 

1988 

Bref historique 

La BLU, Bundesverband Lohnunternehmen 

e.V. (Fédération des entreprises de travaux 

agricoles, ruraux et forestiers), a été fondée en 

1988 en tant qu'organisation autonome pour 

chapeauter l’ensemble des fédérations et 

groupes de travail régionaux d'Allemagne. Ces 

associations actives au niveau régional ont tenu 

leurs propres secrétariats. Ceux-ci géraient les 

fédérations et groupes de travail régionaux de 

même qu'ils prenaient en charge et 

conseillaient les entreprises de travaux, 

regroupées en organisation. Aujourd'hui, le 

secrétariat de la BLU s'occupe de quelque 75 

% des entreprises de travaux agricoles, ruraux 

et forestiers sur le territoire fédéral. La BLU est 

issue du groupe de travail fédéral des 

entreprises de travaux agricoles, ruraux et 

forestiers qui, jusqu'à la fin des années 80, était 

géré par un collaborateur de la Fédération 

allemande des agriculteurs (DBV) à Bonn. 

Détails 

Président Klaus Pentzlin 

Directeur Alfred Schmid 

Adresse Seewiese 1, 31555 Suthfeld-Riehe 

Tel. +49 572 374 970 

e-mail info@lu-verband.de 

Site web www.lohnunternehmen.de 
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AUTRICHE 

Chiffres-clés et profil des entreprises

L'association nationale des entrepreneurs de 

travaux agricoles et ruraux VLÖ compte 120 

membres sur un total de 400 entreprises de 

travaux techniques exerçant leurs activités à 

titre principal. Le chiffre d’affaires annuel estimé 

par entreprise s’élève en moyenne à environ 

450 000 euros. 

Parmi les activités principales, on compte le 

battage du blé et du maïs (50 %), l’ensilage de 

l’herbe et du maïs (60 %), le déchiquetage du 

bois (60 %) qui joue un rôle de premier plan en 

Autriche car le chauffage aux plaquettes de 

bois est très répandu, les travaux sylvicoles 

avec abatteuses et grues à câbles (70 %), la 

récolte des betteraves et des pommes de terre 

(30 %), les semis de blé et maïs (10 %), 

l’épandage du lisier (30 %) et la protection des 

plantes (10 %). Le chiffre d’affaires relatif aux 

travaux agricoles de récolte par les entreprises 

de travaux techniques atteint en Autriche 

quelque 100 millions d’euros. Dans le pays,  il 

existe un parc très important de machines 

partagées, organisées et gérées par les 

coopératives de machines. Certaines machines 

partagées sont subventionnées par l’État, les 

entreprises de travaux techniques ne 

bénéficiant d’aucune subvention. 

En Autriche, il existe une forte tendance à 

l’auto-mécanisation des exploitations agricoles 

et sylvicoles. 

Avec 4 % de taux de croissance annuel, le 

marché des prestations externes évolue 

lentement. Le volume du marché autrichien des 

entreprises de travaux techniques agricoles, 

ruraux et forestiers est estimé à 180 millions 

d’euros. 

La plupart des entreprises sont de petites 

exploitations qui occupent jusqu’à 10 salariés et 

sont spécialisées dans des prestations propres 

à la région. Les clients sont principalement de 

grandes exploitations agricoles et sylvicoles, 

notamment des exploitations qui sous-traitent 

l’ensemble des travaux d’ensilage, de 

déchiquetage du bois et d’épandage de lisier à 

des prestataires de services.     

En Autriche, il n’existe pas de programme de 

formation spécifique pour les entrepreneurs de 

travaux techniques et leur personnel. Depuis 

quatre ans, des séminaires sur la gestion 

d’entreprise sont proposés à ces entrepreneurs 

et des formations, données aux conducteurs de 

machines, familiarisent ceux-ci avec le contact 

client et la conduite de tracteurs et de grosses 

machines agricoles. Pour la première fois en 

avril 2015, un cours spécialement consacré aux 

services agricoles dans les entreprises de 

travaux techniques est proposé durant quatre 

semaines aux ouvriers agricoles spécialisés. Il 

est donné dans une école professionnelle 

publique de Haute-Autriche. 

 

Activités de l’organisation nationale représentative

En 2014, l’association s’est concentrée sur le 

développement d’adhésion, l’amélioration des 

conditions-cadres par un travail de lobby, le 

conseil aux entreprises de travaux techniques, 

l’établissement d’un profil professionnel pour 

les entreprises de travaux techniques et 

l’instauration d’une formation professionnelle 

dans l’enseignement public. 

En 2015, VLÖ met en place une nouvelle 

organisation (un nouveau secrétariat et des 

nouveaux moyens d’actions) suite à la fin du 

partenariat avec les coopératives d’utilisation 

de machines agricoles. Une évolution qui 

permet le développement d’une structure plus 

professionnelle et plus efficace.  
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Pour en savoir plus 

 

Nom 

Vereinigung Lohnunternehmer Österreich, VLÖ 

Date de création 

2010 

Bref historique  

La lenteur de la mise en place d’une 

association dans le secteur s’explique 

notamment par deux facteurs. D’une part les 

coopératives de machines agricoles et d’aide 

aux exploitations sont très répandues dans le 

paysage autrichien. D’autre part, pour diverses 

raisons, le cadre juridique autrichien n’a pas 

stimulé le développement des entreprises de 

travaux techniques, agricoles et ruraux. (Après 

l’Allemagne, l’Autriche est le pays qui dispose 

du plus grand nombre de coopératives de 

machines agricoles).  

Cependant, depuis les années 2000, de plus en 

plus de prestataires de travaux agricoles, 

ruraux et forestiers ont fait de ces services leur 

activité principale. En 2010, un encadrement au 

sens d’une coopération associative a été mis 

en place en collaboration avec la coopérative 

de machines agricoles de Haute-Autriche 

(organisation du Land de Haute-Autriche). À 

l’époque, 120 entrepreneurs issus de toute 

l’Autriche ont adhéré à la Vereinigung 

Lohnunternehmer Österreich (VLÖ). 

Depuis le 1
er

 janvier 2015, la coopération entre 

les deux structures a cessé et VLÖ exerce ces 

activités en toute autonomie.  

Détails 

Président Manfred Humer 

Directeur Helmut Scherzer 

Adresse Auf der Gugl 3, 4021 Linz 

Tel. +43 6 64 28 41 740 

e-mail office@lohnunternehmer.at 

Site web www.lohnunternehmer.at 
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BELGIQUE 

Chiffres-clés et profil des entreprises

L'histoire des entrepreneurs de travaux 

agricoles belges ne date pas d'hier. Les 

recherches ont en effet montré qu’il existait déjà 

entre 1908 et 1910 une Union des 

entrepreneurs de battage de céréales et des 

propriétaires de machines à vapeur de 

Belgique. Ce n'est qu'en 1951 qu'a ensuite été 

créée la  Centrale Nationale Agroservice.  

A ce jour, on estime le nombre d'entrepreneurs 

professionnels à environ 1 200. 

Selon une enquête menée par la Centrale 

Nationale Agroservice en décembre 2012 

auprès de 125 entreprises flamandes et 52 

entreprises wallonnes, les entreprises 

diversifient de plus en plus leurs activités. Le 

constat est posé que tant en Flandre qu’en 

Wallonie, la part de l’activité «Entreprise 

Agricole» dans le chiffre d’affaires brut diminue 

sensiblement. 

Seulement 10 % des entreprises interrogées 

sont exclusivement actives dans le secteur 

agricole en 2012. La diversification des activités 

est donc en marche dans les entreprises 

agricoles et concerne les activités suivantes en 

Wallonie : spécialisation en pulvérisation (15 

%), l’exploitation agricole (13 %) ainsi que 

l’épandage de fumier et de lisier (13 %). Ce top 

3 est complété par l’activité de transport avec 

un tracteur agricole (10 %). En Flandre, les 

travaux d’épandage arrivent en première 

position (17 %), suivi de l’entretien et de la 

réparation de matériel (14 %) et des travaux de 

terrassement (13 %). 

La plupart des sociétés font des travaux 

agricoles mais, afin d'occuper leurs salariés 

toute l'année, elles se  diversifient dans d'autres 

activités comme le terrassement, le transport. 

Selon l'enquête de décembre 2012 de la 

Centrale Nationale Agroservice, les 

perspectives à l’horizon 2017 laissent présager 

des investissements importants surtout au 

niveau des tracteurs. En effet, en cumulant les 

différentes catégories de puissance, 70 % des 

entreprises interrogées déclarent vouloir 

investir dans les tracteurs de 50 à plus de 250 

ch. Viennent ensuite, les investissements dans 

le matériel en général (33 %) et les systèmes 

GPS (25 %). Les marques sont toujours très 

présentes dans le secteur agricole, une 

majorité (93 %) des chefs d’entreprise déclare 

être fidèle à une marque. 

Le nombre de salariés est inconnu, car de 

nombreux entrepreneurs sont inscrits dans une 

autre commission paritaire (transport, 

construction...) que celle des entrepreneurs de 

travaux agricoles. Dans cette dernière, 1 600 

salariés travaillent à temps plein et 2 000 à 

temps partiel, au sein d’environ 400 sociétés. 

Les entrepreneurs de Travaux forestiers-

exploitation forestière en Belgique représentent 

419 entreprises (pour un emploi de 648 

salariés) et 1914 indépendants. 

Activités des organisations nationales représentatives 

Depuis 2014, la Centrale Nationale Agroservice 

organise des séminaires en ligne qui répondent 

à la majorité des questions sur les accises. Par 

ailleurs elle a mis en place des sessions de 

formation en Flandre concernant l’aptitude 

professionnelle des chauffeurs disposant d’un 

permis de conduire CE. 

Tant UNEBO que la Centrale Nationale 

Agroservice organisent régulièrement des 

journées d’étude sur différents sujets : Politique 

agricole commune et verdissement, 

explications sur la réglementation relative aux 

accises, formations aptitude professionnelle, 

gestion des forêts. 
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Pour en savoir plus

 

Nom 

Agro-service / Landbouwervice 

Date de création 

1951 

Bref Historique 

“Les recherches ont montré qu’il existait déjà 

entre 1908 et 1910 une Union des 

entrepreneurs de battage de céréales et des 

propriétaires de machines à vapeur de 

Belgique. L’initiative ambitieuse comprenait 

entre autres l’édition d’un hebdomadaire 

professionnel appelé La Locomobile. 

L’organisation s’effrita dès 1910 suite à des 

conflits internes pour ensuite perdre toute 

activité. La Fédération nationale des 

entrepreneurs de battage est probablement 

mieux connue. Créée en 1929, cette fédération 

dont le conseil d’administration était constitué 

exclusivement d’entrepreneurs de travaux 

agricoles, devint rapidement le représentant 

des employeurs du secteur pour toute la 

Belgique. Après la parenthèse de la guerre, la 

Fédération restait l’interlocuteur évident pour la 

concertation sociale et la fixation des prix 

jusqu’à la fin des années 1950. Elle se fit 

toutefois dépasser petit à petit par le 

Loondorsersverbond, qui est un des quatre 

piliers de la Centrale Nationale et la base de la 

fédération professionnelle actuelle”. 

Détails 

Co-Présidents Jean Steenwinckels 

Annie Van Landuyt 

Directeur Johan Van Bosch 

Adresse Gasthuisstraat 31 b2 B-1000 

Brussel 

Tel. +32 2 27 42 200 

e-mail landbouwservice@sectors.be 

Site web www.landbouwservice.be 

 

___________________________________________________________________________ 

 

 

Nom 

Union Nationale des Entreprises du Bois, 

UNEBO / Nationale Unie Houtsector, NUHOS 

Date de création 

2009 

Bref historique 

L’Union Nationale des Entreprises du Bois 

représente les secteurs des travaux forestiers, 

de l’exploitation forestière et du négoce de Bois 

en Belgique. Elle a été créée en 2009, par le 

regroupement de la Fédération Belge des 

Exploitants Forestiers et des Marchands de 

Bois et de la Fédération Nationale des 

Négociants en Bois. Début 2014, l’Union des 

Entrepreneurs de Travaux Forestiers de 

Wallonie a rejoint cette structure. 

Détails 

Directeur François De Meersman 

Adresse Rue de Birmingham, 225/4 

1070 Bruxelles 

Tel. +32 2 22 29 32 60 

e-mail info@unebo.be 

info@nuhos.be 

Site web www.unebo.be 

www.nuhos.be 
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DANEMARK 

Chiffres-clés et profil des entreprises

Partie du regroupement de 14 associations 

régionales d'entrepreneurs de travaux 

agricoles, l'association DM&E regroupe 

aujourd'hui des entrepreneurs de travaux 

agricoles, mais aussi des entrepreneurs actifs 

dans d'autres domaines comme la construction, 

la forêt ou l'entretien des égouts. 

DM&E compte 725 membres, dont environ 500 

entrepreneurs de travaux agricoles, sur un total 

d'environ 700 au Danemark (soit une part de 

marché de 75%). 

Les entrepreneurs de travaux agricoles 

s’occupent de tout type d'activité agricole, mais 

principalement de l’épandage de lisier, du 

semis de maïs, de la récolte d'herbe et 

d'ensilage pour l'alimentation animale, du 

pressage et transport de paille, de la moisson 

et d’interventions plus spécialisées comme 

l'entretien des drainages, l'élagage des arbres 

ou l'épandage de chaux. 

Les entrepreneurs de construction sont actifs 

dans le terrassement, la création de 

canalisations d’eau douce et d’eaux usées et la 

préparation de tranchées pour la pose de 

câbles et de conduits. 

Les entrepreneurs forestiers font tout type de 

travaux forestiers comme la production de 

copeaux, de pellets, de sapins de Noël... 

Les entrepreneurs de travaux agricoles ont un 

chiffre d'affaires moyen de 660.000 € par an et 

par société. Le chiffre d'affaires total des 

membres est de 350.000.000 €. Les 

entrepreneurs de construction générale et 

travaux agricoles ont un chiffre d'affaires moyen 

de 540.000 € par an et par société (total des 

deux activités : agriculture et construction). 

Les entrepreneurs de construction ont un chiffre 

d'affaires moyen de 420.000 € par an et par 

société. Le chiffre d'affaires total des membres 

est de 364.000.000 €. 

Les entrepreneurs forestiers ont un chiffre 

d'affaires moyen de 230.000 € par an et par 

société. Le chiffre d'affaires total des membres 

est de 40.000.000 €. 

Les profils des sociétés sont très différents 

allant de 1 à plus de 100 salariés. Cependant, 

la moyenne des entreprises et de 4 à 8 salariés 

Les entrepreneurs forestiers ou les entreprises 

en charge de l’entretien des égouts sont 

souvent des entreprises unipersonnelles. Le 

chiffre d'affaires moyen est d’environ 170.000 € 

par salarié. 

On rencontre les investissements les plus 

importants chez les entrepreneurs de travaux 

agricoles (200.000 € par salarié, acquisition et 

entretient). Le secteur de la construction fait 

appel à des machines qui font plus d'heures par 

an, donc l'investissement est moindre. C'est 

également cas pour le secteur forestier, mais 

les machines sont plus puissantes et plus 

chères. On dénombre 4300 salariés actifs dans 

les entreprises du secteur. 

Activités de l’organisation nationale représentative 

En 2014, DM&E a  mis en place  une 

application smartphone pour toutes les règles 

de circulation. En outre, un système de qualité 

numérique (Digital Quality system) a été 

élaboré pour les eaux usées. 

En 2015, l’organisation van soutenir ses 

quelque 200 membres à migrer de la 

plateforme Microsoft C5 (dont la maintenance 

n’est plus assurée) vers la plateforme Microsoft 

NAV. DM&E va également élargir le système 

de qualité numérique à d'autres domaines et 

développer d'autres outils pour les membres 

pour faciliter leurs activités. 
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Pour en savoir plus

 

Nom 

Danske Maskinstationer og Entreprenører, 

DM&E 

Date de création 

1963 

Bref historique 

DM&E a démarré en regroupant 14 

associations régionales d'entrepreneurs de 

travaux agricoles. Aujourd'hui, l'association 

DM&E regroupe des entrepreneurs de travaux 

agricoles, mais aussi des entrepreneurs actifs 

dans d'autres domaines comme la construction, 

la forêt ou l'entretien des égouts. 

Détails 

Président Søren Ulrik Sørensen 

Directeur Bent Juul Jørgensen 

Adresse Porschevej 3, DK 7100 Vejle 

Tel. +45 75 85 83 55 

e-mail post@dmoge.dk 

Site web www.dmoge.dk 
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ESPAGNE

Chiffres-clés et profil des entreprises

Dans le secteur de la prestation agricole la 

seule statistique officielle date de 2006, avec un 

nombre d'entreprises de services agricoles 

estimé à 3 400 au niveau national, représentant 

un parc de plus de 2 300 engins. 

Les activités couvrent pratiquement tous les 

travaux agricoles : le semis de précision, la 

fertilisation, les travaux de nivellement du sol au 

grattoir ou au laser, la récolte de céréales, de 

riz, de maïs, de coton et d'olives. Ces 

entreprises fournissent leurs services à tout 

type d'agriculteur, du plus petit au plus grand et 

se déplacent constamment d’une région à une 

autre. On rencontre sur le terrain tout type 

d'entreprise, jusqu’à la grande entreprise 

comprenant une quinzaine de véhicules, des 

ateliers et des salariés permanents. 

Sur le plan des emplois, on estime que chaque 

machine nécessite un emploi permanent. A 

cela s’ajoutent trois emplois pendant les 

périodes de pointe. Ce qui permet d’envisager 

en l’absence de statistiques qu’il y a au moins 

15 000 actifs dans ce secteur. La plupart des 

contrats sont temporaires, bien que les 

entreprises ne cessent  de grandir et de 

diversifier leur parc de machines et leurs 

prestations, ce qui favorise la création d'emploi 

permanent et la formation des salariés. 

Le profil des clients quant à lui évolue. Aux 

côtés des exploitations de taille moyenne qui 

recouraient déjà aux prestataires de service, on 

trouve désormais également les grandes 

exploitations. Ces dernières font appel aux 

services extérieurs du fait d’un manque de main 

d’œuvre qualifiée et du poids financier que 

représente l’investissement en matériel. 

 Dans le secteur forestier, 40 entreprises se 

sont associées au sein de l’association 

nationale des entreprises de travaux forestiers 

d’Espagne. Leurs activités couvrent le 

reboisement forestier, les traitements 

sylvicoles, la prévention et l'extinction des 

incendies de forêts, la gestion de la biomasse 

forestière et des espaces naturels, la formation 

environnementale, la restauration hydrologique, 

la mise en valeur des surfaces dégradées, des 

surfaces vertes et des paysages. 

Dans les petites entreprises, le chef 

d'entreprise est juridiquement et techniquement 

responsable. Il dispose d’une formation 

principale d'Ingénieur en génie forestier. Les 

plus grandes entreprises ont habituellement un 

département forestier dirigé par un responsable 

qui, en général, a une formation forestière. 

L’Administration publique représente 90%  des 

clients des entreprises. Seuls 10% des clients 

sont des particuliers. Le volume de facturation 

annuel va de 300 000 à plus de 10 millions 

d'euros pour les plus grandes. 

Le secteur forestier espagnol occupe  189.875 

travailleurs entre les propriétaires, les 

entreprises de services forestiers, l'industrie du 

bois et papier, c'est à dire toute la chaîne de 

valeur du secteur forestier. La majorité des 

emplois dans les entreprises de services 

forestiers est temporaire, avec un pic des 

emplois durant les campagnes d'été contre les  

incendies de forêts. 

Activités des organisations nationales représentatives

Dans le cadre des services agricoles, 

l’organisation prévoit d’organiser ses activités 

2015 autour de nombreux thèmes (Assurances, 

Formation, Accès et gestion de subventions, 

Exonération de la fiscalité sur les carburants, 

Règles de circulation sur les routes…). 

Dans le secteur forestier, une grande attention 

sera portée à la 9ème étude d'investissement et 

d'emploi du secteur forestier, ainsi qu’aux 

programmes de développement rural de pour la 

période de 2014-2020. 
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Nom 

Asociación nacional de Empresas de Servicios 

agrícolas y Empresarios de Maquinas 

cosechadoras, AMACO-ANESA 

Date de création 

1982 

Bref historique 

AMACO-ANESA a démarré en 1982 comme 

association des entrepreneurs propriétaires de 

machines de récolte qui, à l'époque, étaient les 

seules entreprises de services existantes. Un 

changement de statuts et de nom intervient en 

2003 lorsque l'association s'élargit à tout type 

de service et machine agricole. 

AMACO-ANESA est la seule structure existante 

qui représente le secteur des services à des 

tiers réalisés avec des machines agricoles en 

Espagne et qui soit reconnue auprès du 

Ministère de l'agriculture. L'association compte 

actuellement 250 membres au niveau national, 

ces derniers ayant différentes formes 

juridiques, depuis les sociétés à responsabilité 

limitée aux coopératives, sans oublier les 

nombreuses sociétés autonomes. Toutes ces 

dernières offrent des prestations de travaux 

agricoles sans être agriculteurs. 

Détails 

Président Don Benito Gómez Gonzalez 

Directeur Don Diego Sanromán Gavira 

Adresse c./ Benito Mas y Prat, 5 – 1a 

pl. mod. 7, ES-41005 Sevilla 

Tel. +34 954 583 897 

e-mail amaco-anesa@hotmail.com 

Site web www.amacoanesa.com 

___________________________________________________________________________ 

 

 

Nom 

Asociación Nacional de Empresas Forestales, 

ASEMFO 

Date de création 

1994 

Bref historique 

ASEMFO est une association nationale à but 

non-lucratif des entreprises forestières privées. 

Elle a été crée en 1994 pour représenter et 

défendre les intérêts du secteur forestier privé 

et pour coordonner les relations entre les 

membres et les organisations de services 

publics. 

L’association représente 85% des entreprises 

forestières privées et des entrepreneurs en 

Espagne. Ces entreprises ont pour but de 

protéger, préserver et améliorer 

l’environnement naturel. Ils travaillent sur tout le 

territoire espagnol. 

Détails 

Président Miguel Angel Duralde 

Rodriguez 

Directeur Arancha Lopez De Sancho 

Collado 

Adresse Paseo de la Castellana, 166 

28046 (Madrid) España 

Tel. +34 91 350 01 70 

e-mail asemfo@asemfo.org 

Site web www.asemfo.org 
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FINLANDE 

Chiffres-clés et profil des entreprises

Le nombre d’entreprises membres s’élève plus 

ou moins à 2500 dans l’association nationale 

Koneyrittäjien liitto, membres associés inclus.  

Le secteur forestier est le plus important avec 

plus de 1200 membres. Leurs services 

couvrent principalement l’abattage, le transport 

et parfois le débroussaillage de forêts. 

Le secteur du terrassement, comporte plus ou 

moins 1000 membres. La diversité de leurs 

services est très grande. Elle couvre la 

construction routière, la construction de 

canalisations d’eau douce et d’eau usée, la 

construction de lignes électriques aériennes, 

les sous-sols pour bâtiments, le déneigement 

pendant l’hiver, le transport en tracteur, 

différents genres de travaux de maintenance, 

l’entreprenariat agricole, etc. 

Dans les entreprises de débroussaillage 

forestier et de sylviculture. Il y a plus ou moins 

250-300 membres. Il y a plus ou moins 

250 membres dans la production d’énergie 

tourbière. Comme la production d’énergie 

tourbière se fait pendant l’été, la plus part de 

ces entreprises offrent d’autres services durant 

le reste de l’année. Un peu moins de 

100 entreprises contractantes membres offrent 

des services de déchiquetage de bois. 

Dans le secteur forestier, on compte environ 

4300 salariés. Dans le secteur du terrassement, 

on compte entre 500 et 1000 salariés. Cela 

peut augmenter pendant l’été. Dans la 

production de tourbe, on compte plusieurs 

milliers de salariés  pendant l’été (de fin mai à 

fin juillet), pendant l’hiver on en compte une 

centaine. 

Selon des enquêtes internes, le chiffre 

d'affaires moyen en 2013 varie selon les 

activités : 680 000 € pour les entreprises de 

récolte de bois, 179 000 € pour les entreprises 

de terrassement, 347 000 € pour les 

entreprises de production de tourbe, 100 000 € 

pour les entreprises de débroussaillage, et 

500 000 € pour les entreprises de production de 

bois-énergie. 

Les entreprises de travaux forestiers 

investissent chaque année environ 100 millions 

d’euros, principalement dans des machines 

neuves et usagées. Ceci équivaut à environ 15 

à 20% du chiffre d’affaires annuel de ces 

entreprises. Ces dernières achètent plus de 

200 débardeuses, plus de 200 abatteuses  et 

autre équipement – remorques, voitures, 

bâtiments d’entretien, outils d’entretien.  

Grâce à la haute technologie embarquée, les 

entrepreneurs garantissent une valeur ajoutée 

accrue du bois mis sur le marché. 

 

Activités de l’organisation nationale représentative 

En 2014 Koneyrittäjien liitto a centré ses 

activités dans plusieurs forums en direction des 

clients, des politiques et des autorités 

publiques. Il est aussi intervenu dans différents 

groupes de travail, la plupart d’entre eux établis 

par le Ministère de l’agriculture et de la 

sylviculture. 

En 2015, le projet principal s’appelle “10 % -

movement”; il s’agit d’un ensemble d’activités 

de développement, de communication, de 

formation dans le but de porter la rentabilité des 

entreprises à plus de 10 % pour les années à 

venir. Le processus a commencé il y deux ans 

et l’organisation va le poursuivre pendant 

plusieurs années. 

Koneyrittäjien liitto va initier un autre projet 

important avec la création d'une nouvelle grille 

salariale pour les entrepreneurs forestiers. 
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Pour plus d’information 

 

Nom 

Koneyrittäjien liitto 

Date de création 

1969 

Bref historique 

L’union des entrepreneurs finlandais a été 

créée par des entrepreneurs, qui travaillaient 

principalement dans les forêts. Au fil des ans, 

les entreprises ont graduellement évoluées vers 

d’autres secteurs, par exemple le terrassement, 

la biomasse tourbière et le bois énergie. 

En parallèle des  étapes de développement 

mentionnées ci-dessus, les associations 

d’entrepreneurs se sont transformées. Au 

début, chaque entreprise était représentée par 

une structure. Elles ont fusionné 

progressivement et ont établi une 

représentation nationale forte : le conseil de 

l’organisation nationale est nommé par 

l’assemblée générale, les associations 

régionales ayant leurs propres conseils. 

Officiellement, une entreprise unipersonnelle 

est membre d’une association régionale. Et ces 

16 associations sont membres de l’association 

nationale. Cependant, presque tous les 

services sont produits par l’organisation 

nationale. De plus, toutes les inscriptions sont 

payées directement à l’organisation centrale.  

Les entreprises membres sont classées dans 

différentes catégories en fonction des branches 

dans lesquelles elles opèrent et du type de 

services qu’elles livrent. Néanmoins, un grand 

nombre de ces entreprises sont actives dans 

différentes branches, ainsi, le nombre de 

membres dans les différentes branches et plus 

important que celui des entreprises 

unipersonnelles. 

Détails 

Président Asko Piirainen 

Directeur 

Vice-directeur  

Matti Peltola 

Simo Jaakkola 

Adresse Sitratie 7, FI-0420 Helsinki 

Tel. +358 40 9009 410 

e-mail simo.jaakkola@koneyrittajat.fi 

Site web www.koneyrittajat.fi  
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FRANCE 

Chiffres-clés et profils des entreprises

21 000 entreprises de travaux agricoles, 

forestiers et ruraux agissaient au cœur des 

territoires en 2013 avec la collaboration de plus 

de 88 000 salariés. 

Le chiffre d’affaires de l’ensemble des 

entreprises de travaux agricoles est de l’ordre 

de 3 424 millions d'euros (13 055 entreprises). 

Le chiffre d’affaire de l’ensemble des 

entreprises de travaux forestiers est de l’ordre 

de 800 millions à 1 milliard d'euros selon les 

évaluations (8 929 entreprises). 

Sur les 21 000 entreprises des trois branches, 

10 000 sont unipersonnelles : 5 716 en travaux 

agricoles, 360 en travaux sylvicoles et 3 927 en 

travaux forestiers. 

Le segment 5 à 50 salariés emploie près de la 

moitié des salariés en travaux agricoles. Le 

segment moins de 1 à 5 et plus de 50 salariés 

en emploie l’autre moitié. La concentration 

demeure plus faible en travaux forestiers. Les 

employeurs de moins de 1 à 5 salariés 

concentrent les deux tiers des salariés. En 

travaux sylvicoles, les effectifs salariés se 

répartissent par tiers entre les classes 

d’employeurs. 

Le secteur emploie 88 376 salariés dont 30 334 

en équivalent temps plein. 22 187sont actifs en 

travaux agricoles, 6 326 en travaux forestiers et 

2 959 en travaux sylvicoles. Sur les 104 488 

contrats dénombrés en 2013, 88 162 sont en 

travaux agricoles, 13 367 en travaux forestiers 

et 2959 en travaux sylvicoles. 

Deux faits marquants témoignent du 

dynamisme de la profession: 49 % du total des 

salariés ont moins de trente ans et le nombre 

total a bondi de 39 % entre 2003 et 2013. Cette 

augmentation touche principalement les 

entreprises de travaux agricoles dont le nombre 

de salariés est passé de 48 621 salariés en 

2003 à 73 920 en 2013. 

Les activités saisonnières demeurent 

essentielles pour faire face aux pics d’activité. 

Octobre, septembre, juillet, mai, juin, janvier 

sont dans l’ordre les mois où les contrats se 

signent le plus dans la branche des travaux 

agricoles.

 

Activités de l’organisation nationale représentative

Le 83ème congrès de la Fédération nationale 

EDT qui a eu lieu les 19 et 20 mars 2015 a 

permis de faire le point sur le travail accompli 

en 2014: négociation dans le cadre du dialogue 

social, refus de la concurrence déloyale et 

faussée sur les marchés des collectivités 

locales, travaux sur la mission agro-

équipements Irstea, signature du Comité 

stratégique de filière bois.  

Lors du congrès, un constat s'est imposé: les 

entrepreneurs doivent davantage échanger 

entre eux, mais aussi avec les acteurs de la 

recherche, et particulièrement avec les 

décideurs politiques. 
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Pour en savoir plus 

 

 
Nom 

Fédération Nationale Entrepreneurs des 

Territoires, FNEDT 

Date de création 

1922 

Bref historique 

Créée en 1922, l’organisation professionnelle 

regroupait historiquement les entrepreneurs de 

battage. La diversification des activités et le 

rassemblement d'autres fédérations ont, en 

2002, donné un nouvel essor à son action en 

fusionnant avec la FNSETF (Fédération 

Nationale des Syndicats d'Entreprises de 

Travaux Forestiers). 

En 2003, la Fédération Nationale des 

Entrepreneurs de Travaux Agricoles, Ruraux et 

Forestiers (FNETARF) devient la  « Fédération 

Nationale Entrepreneurs Des Territoires » qui 

regroupe les entrepreneurs de travaux 

agricoles, de travaux forestiers et de travaux 

ruraux. 

Entrepreneurs Des Territoires, ce sont des 

femmes, des hommes, un réseau mobilisé au 

service des entrepreneurs de travaux agricoles, 

forestiers et ruraux pour développer les 

marchés. 

La Fédération regroupe aujourd’hui 80 

syndicats départementaux et 20 unions 

régionales dont 16 sont constituées à ce jour. 

Pour en savoir plus: 

Nom FNEDT 

Président Gérard Napias 

Directeur Patrice Durand 

Adresse 44, rue d'Alesia 

F-75682 Paris cedex 14 

Tel. +33 1 53 91 44 80 

e-mail info@e-d-t.org 

Site web www.fnedt.org 
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IRLANDE 

Chiffres-clés et profil des entreprises

On dénombre un total de 1800 entrepreneurs 

de travaux agricoles et ruraux en Irlande. 

La plupart des entreprises irlandaises sont des 

sociétés familiales qui agissent soit en tant que 

société à responsabilité limitée, soit en tant 

qu’indépendant. 

Le chiffre d'affaires moyen d'un entrepreneur 

irlandais est de 300 000 €, pour un chiffre 

d'affaires total estimé à 540 millions d'euros 

pour le secteur. 

150 millions d'euros sont investis en tracteurs et 

machines chaque année.

Chaque entrepreneur emploie en moyenne 

quatre personnes à temps plein, plus douze 

personnes à temps partiel. 

Il est possible d’affirmer que plus de 6000 

personnes sont actives de manière 

permanente.  

La plupart des emplois saisonniers se trouve 

pendant la saison de l'ensilage d'herbe. 

L’association nationale des entreprises a mis 

en place un  programme de formation pour les 

opérateurs de traitement des cultures. 

Grâce aux entrepreneurs, les services sont plus 

rentables et les agriculteurs ont des coûts 

réduits. De plus, l’utilisation de machines 

modernes et chères est plus efficace. 

 

Activités de l’organisation nationale représentative

En 2014, l’association s’est fortement engagée 

dans la phase préparatoire du programme 

national de développement rural. De plus, elle a 

alerté le gouvernement et le Dáil Éireann 

(Parlement) sur la difficulté de traitement des 

entrepreneurs et l’impact négatif du travail au 

noir dans le secteur. 

En 2015 : réunion nationale en même temps 

que le salon national de la machine agricole en 

février 2015, réunions régionales, relation avec 

l’administration (reconnaissance/aides…). 

  



20  Panorama européen des entreprises de travaux agricoles, ruraux et forestiers – Edition 2015 

Pour en savoir plus

 

Nom 

Association of Farm Contractors of Ireland, FCI 

Date de création 

2012 

Bref historique 

L'association FCI a été créée il y a deux ans. 

Dans un premier temps, l’association s'est 

occupée de problèmes prioritaires 

(repossession, saisie des machines par les 

banques, travail au noir...) dont bon nombre 

d'entre eux étaient intrinsèquement liés à la 

différence de taxation entre agriculteurs et 

prestataires de services agricoles. Ceci a 

constitué le point de départ de l'association FCI, 

la seule organisation démocratique 

représentant les entrepreneurs de travaux 

agricoles en Irlande. 

Détails 

Président John Sheedy 

Vice-Président Richard White 

Trésorier Christopher Weldon 

Secrétaire Peter Farrelly 

Adresse Kieran, Carnaross, Kells, 

Co Meath 

Tel. +353 877 551 111 

e-mail info@farmcontractors.ie 

Site web www.fci.farmcontractors.ie 
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ITALIE  

Chiffres-clés et profil des entreprises

En Italie on dénombre 11 600 entrepreneurs, 

dont 7 000 professionnels. 69 % des 

entrepreneurs ont une exploitation agricole. 

3 700 d’entre eux sont membres de 

l'association nationale UNIMA. 

Les principales activités de ces entreprises sont 

le labour (environ 900 000 ha), les semis 

(600 000 ha), la fertilisation (200 000 ha), les 

récoltes (environ 2 400 000 ha). Les travaux de 

récolte couvre une vaste gamme de produits ; 

évidemment les grandes cultures, dont le blé, 

maïs, orge et soja sont très présentes ; mais la 

diversité de la production agricole italienne se 

retrouve ici puisque les entrepreneurs sont 

particulièrement importants pour la production 

vinicole, les légumes comme les tomates ou 

encore le fourrage. En outre certains exécutent 

la totalité des services pour une même 

exploitation (800 000 ha). 

28 % des entreprises ont un chiffre d'affaires 

inférieur à € 50 000, 27 % entre 50 000 et 100 

000 €, 28 % entre € 100 000 et 300 000, 12 % 

entre € 300 000 et 600 000, et 6 % au-delà de 

€ 600 000. 

Les entreprises ont en moyenne un à deux 

partenaires. Cela représente 534 000 clients 

pour 5,5 millions d'hectares de surfaces 

totales : 45 % ont moins de 9,9 ha, 16 % entre 

10 et 19,9 ha, 18 % entre 20 et 49,9 ha, et 

21 % ont plus de 50 ha. 

Les entreprises ont en moyenne deux à trois 

salariés, équivalant à 17 500 actifs (10 500 

équivalents temps plein), dont 21 % d'emplois 

permanents et 79 % d'emplois temporaires 

Le parc du matériel a été également recensé : 

on compte 41 000 tracteurs, plus de 15 000 

moissonneuses-batteuses, environ 100 000 

autres machines. 

L’importance de cette branche d’activité est 

implicitement reconnue par le fait qu’elle est 

encadrée par un accord de négociations 

collectives applicables à tous les travailleurs du 

secteur. De même, différents accords avec le 

secteur public et l'industrie, en plus de la mise à 

jour continue des règles d'intérêt général  se 

référant notamment à l'univers des machines 

agricoles. Enfin, des accords exclusifs avec les 

organismes publics et liés à ce secteur sont 

toujours en vigueur, venant assurer sa 

« visibilité » et témoigner de son importance 

économique.

Activités de l’organisation nationale représentative 

UNIMA a organisé en 2014 une vaste enquête 

sur les entrepreneurs en Italie afin de pouvoir 

présenter un visage fidèle du secteur et de 

démontrer leur importance pour l’agriculture 

italienne. L’organisation a également participé à 

de multiples événements, dont deux foires 

internationales : FIERAGRICOLA Verona et 

EIMA INTERNATIONAL Bologna.  

De nombreuses activités sont prévues pour 

2015. Tout d’abord, UNIMA va lancer le 

démarrage officiel et développement d'UNIMA 

Jeunes – l'association des entrepreneurs de 

moins de 40 ans. 

En outre, des accords sont en négociation avec 

les principaux constructeurs pour fournir des 

avantages tangibles à l'industrie ; 

Par ailleurs, UNIMA va continuer la coopération 

déjà entreprise en 2014 avec les principales 

organisations agricoles pour forger des 

initiatives communes et développer les 

synergies appropriées;  

Enfin, et de manière plus habituelle, 

l organisation sera présente à l’EXPO, à 

Agrilevante et organisera une nouvelle édition 

de la journée des entrepreneurs en décembre. 
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Pour en savoir plus

 

Nom 

Unione Nazionale Imprese di Meccanizzazione 

Agricola, UNIMA 

Date de création 

1946 

Bref historique 

« L’Association nationale des entreprises de 

mécanisation agricole » a été créée en 1946 

avec pour objectif de défendre les intérêts des 

ingénieurs agro en tant que pionniers de 

l'introduction de la mécanisation agricole en 

agriculture. Après plus d'un demi-siècle, les 

hommes et les méthodes ont changé mais ce 

but reste le même. 

Deux ans après sa constitution, UNIMA a créé  

Confindustria, la Confédération générale de 

l'industrie italienne. 

Depuis sa création en 1946, UNIMA a obtenu 

des résultats significatifs dans de nombreux 

domaines: soutien à la gestion des entreprises 

(comptabilité et fiscalité), utilisation du 

carburant subventionné (et son maintien dans 

le temps), accord de négociation collective pour 

les travailleurs du secteur,  accords avec le 

secteur public et l'industrie, en plus de la mise à 

jour continue des règles d'intérêt collectif  se 

référant notamment à l'univers des machines 

agricoles. 

Des accords exclusifs avec les organismes 

publics et liés à ce secteur sont toujours en 

vigueur, venant  assurer sa «visibilité» et 

témoigner de son importance économique. 

Pour l'heure, UNIMA est la seule entité dans le 

syndicat représentant la catégorie des 

entrepreneurs dans les organismes très 

importants comme Confindustria et ENAMA. 

Les relations avec les représentants du 

gouvernement, des ministères et des syndicats 

aboutissent à de nombreuses synergies dans le 

monde des affaires, en particulier dans le 

secteur primaire. 

Détails 

Président Silvano Ramadori 

Secrétariat Dott.ssa Valentina Aloi 

Adresse Via Nomentana n. 303 

00162 ROMA 

Tel. +39 06 854 95 95 

e-mail segretaria@unima.it 

Site web www.unima.it 
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LUXEMBOURG 

Chiffres-clés et profil des sociétés 

Le Luxembourg a cinq grandes entreprises de 

travaux agricoles : Reiff Troisvierges, Hess 

Carlo Oberglabach, Beck Oberdonven, Gengler 

Josy et Altmeisch & van der Kley SCA. 

Ces entreprises ont un équipement complet, 

puisqu’outre les tracteurs, outil polyvalent par 

excellence, on dénombre par exemple plus de 

25 moissonneuses ! 

Ensemble, ces cinq grandes entreprises 

emploient près de 30 salariés à temps plein. 

L’ensilage de maïs et d'herbe font partie des 

principales activités des entrepreneurs, soit par 

ensileuse ou auto-chargeuse (50/50). Les 

agriculteurs luxembourgeois ont la particularité 

d'être suréquipés du fait d'un système de 

subvention de l’État  qui fait que la plupart du 

temps seulement l'ensileuse est fournie, le 

transport et le tassage des silos étant fait par 

l'agriculteur lui-même.  

Parmi les autres activités des entrepreneurs, il 

faut citer les différentes moissons de céréales, 

le pressage de paille, foin ou encore l’ensilage. 

Du fait de l'augmentation du nombre de stations 

de bio-méthanisation, l'épandage de substrat 

de digestat est en train de se développer 

rapidement.  

Chaque entrepreneur a ses clients fixes.  

Avec les communes ou stations de bio-

méthanisation, des contrats se font de plus en 

plus, surtout pour les gros travaux qui 

nécessitent du matériel spécifique.  

Profil moyen des clients : 40 ha d'ensilage, 45 

ha de moisson, une quarantaine de vaches 

laitières, et une taille de parcelle de 2,5 à 3ha.  

Du fait de de la petite surface du pays, la 

plupart des entrepreneurs de travaux agricoles 

travaille beaucoup dans les pays voisins. Cette 

présente est souvent mal vue par les 

entrepreneurs de ces pays, car les machines 

des entrepreneurs ont en partie été 

subventionnées. De plus, les entrepreneurs 

luxembourgeois peuvent rouler au gazole 

rouge, moins taxé, avantage qui n’existe pas en 

Allemagne ou aux Pays-Bas. 

Cependant, deux facteurs rendent la mobilité et 

d’activité des entrepreneurs luxembourgeois 

plus difficiles en comparaison avec les autres 

pays voisins: la structure urbaine du Grand-

Duché et les petites surfaces des exploitations. 

Ceci rend l'utilisation de grosses machines de 

récolte difficile, d’autant plus que les 

entrepreneurs se trouvent surtout  au 

centre/sud du pays en pleine zone urbaine avec 

un trafic routier très important. 

En parallèle, la Coopérative d’Utilisation de 

Machines Agricoles organisent des chantiers, 

car il y a beaucoup d’exploitants qui ont une 

ensileuse, moissonneuse ou d’autres outils 

agricoles, et qui par ce chemin, essayent de 

mieux rentabiliser leur matériel qu'ils ont acquis 

en premier lieu pour leur propres besoins.  
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Pour en savoir plus 

 

Nom 

LU Altmeisch-Van Der Kley 

Bref historique 

Le Luxembourg n'a pas vraiment une 

association spécifique pour les entreprises de 

travaux agricoles. 

C'est pour cela que ces quelques entreprises 

sont regroupées dans la fédération allemande 

des entrepreneurs. 

Pour en savoir plus 

Nom LU Altmeisch-Van Der Kley 

Président Bert Van Der Kley 

Adresse Rue Principale 266 

L-5366 Munsbach, 

Luxembourg 

Tel. +352 35 59 49 

e-mail vanderkleybert@yahoo.de 
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PAYS-BAS 

Chiffres-clés et profil des entreprises

Sur un total d'environ 3 000 entrepreneurs  (de 

travaux agricoles ou ruraux, d'entretien des 

paysages, de travaux publics, de construction 

d'infrastructure et civile), 1 943 sont membre de 

CUMELA Nederland. 

Les entrepreneurs aux Pays-Bas sont soit 

spécialisés ou ont plusieurs activités comme les 

travaux agricoles ou forestiers, l'entretien des 

paysages, l'épandage de lisier, la construction 

de routes et les travaux publics, la location de 

matériel ou le personnel en intérim. 

90% des entrepreneurs néerlandais sont établis 

en milieu rural où ils constituent le premier 

employeur. 

Les entrepreneurs néerlandais réalisent 90% 

de la récolte annuelle de betteraves à sucre et 

plus de 70% de celle de maïs. 

Le chiffre d'affaires moyen des entreprises est 

de 1 376 000 € en 2013. Il se répartit en 801 

000 € de travaux de construction, entretien des 

paysages, construction de routes et travaux 

forestiers, 364 000 €  de travaux agricoles et 92 

000 € pour l'épandage de lisier, le reste se 

composant d'activités diverses. 

Les clients des entrepreneurs de CUMELA  

sont: les agriculteurs (travaux agricoles, 

épandage de lisier), l'Administration locale 

(entretien des paysages, construction de 

routes, infrastructures, services, balayage de 

routes), l'Administration provinciale 

(construction de routes, voies navigables et 

rivières, forêts), l'Etat (autoroutes, canaux, 

grands projets civils), le Conseil du bois 

(forêts). 

Quelques chiffres-clés éclairent l'activité des 

entrepreneurs de CUMELA: Plus de 22 millions 

de tonnes de lisier sont transportées chaque 

année. L’association couvre l’entretien de plus 

de 10 500 km de routes, de plus de 11 000 ha 

de terrains de sport et de jeu et de plus de 

140 000 km de ruisseaux, canaux, rivières et  

berges. Enfin elle réalise plus de 70 % des 

travaux publics. 

Les investissements en machines sont stables 

depuis cinq ans, autour de 650 000-700 000€ 

par an; 

Les entrepreneurs néerlandais détiennent 

15 000 tracteurs, plus de 5 000 machines de 

récolte, 18 000 machines dédiées aux travaux 

de construction (excavateurs, chargeurs à 

roues, tombereaux articulés 6x6, bulldozers).  

Les 3 000 entrepreneurs emploient plus de 

30 000 salariés, principalement comme 

chauffeur, conducteur de machines, 

mécanicien, comptable ou membre de la 

direction. Les entreprises ont en moyenne 10-

12 salariés et CUMELA propose aux 

entrepreneurs plusieurs programmes de 

formation. 

Activités de l’organisation nationale représentative

En 2014 : Projet pare-chocs de tracteur (4 

différents pare-chocs sont testés dans un 

programme auquel huit sociétés participent), 

campagne “Circulation agricole sûre”, 

démarrage de la campagne  “IJzersterk naar 

morgen” pour fédérer et porter nos principaux 

projets sous un slogan unique. Avec pour 

objectif d'organiser et de rationaliser nos 

activités régionales et de construire une image 

plus forte du secteur et de cette branche 

professionnelle. 

Projets 2015 : Représentation régionale des 

membres au sein des provinces et des 

communes, projet Sectorplan (proposer plus de 

100 postes à un public qui ne s'implique pas 

facilement), construction d'une image pour ce 

secteur de CUMELA 
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Pour en savoir plus

 

Nom 

CUMELA Nederland 

Date de création 

1936 

Bref historique 

CUMELA Nederland a été fondé en 1936 

comme l’organisation de lobbying pour les 

entrepreneurs agricoles. Dans cette période, le 

moissonnage et le battage ainsi que 

l’application de pesticides étaient les activités 

principales des entrepreneurs. Dans les années 

60 et 70, les entrepreneurs néerlandais ont 

innové leur secteur avec l’ajout des travaux de 

terrassement. Aujourd’hui, le terrassement aux 

Pays-Bas est fait à 70 % par le secteur 

(CUMELA). 

Au cours des trois dernières décennies (depuis 

les années 80), l’organisation a développé un 

programme d’activités plus équilibré dans le 

soutien pour les membres, avec des activités 

au niveau macro et micro.  

Aujourd’hui près de 50 personnes travaillent au 

sein de CUMELA afin de soutenir et de fournir 

des services à plus de 1920 membres. 

De nos jours, les thèmes principaux de 

CUMELA sont : un marché du travail 

concurrentiel et stable (sécurité sociale, 

formation), une législation efficace pour 

l’équipement mobile, la sécurité, la durabilité et 

les problèmes environnementaux et les enjeux 

actuels pour les secteurs agricoles et ruraux 

liés directement ou indirectement aux 

entrepreneurs. 

Détails 

Président Mr. Wim van Mourik Van Mourik, 

Beekbergen / Lieren 

Directeur Miss Hannie Zweverink – Bosch 

(Directrice générale) 

Mr. Michiel Pouwels  

(Directeur adjoint) 

Adresse Nijverheidsstraat 13 

3861 RJ Nijkerk 

Post:  

P.O Box 1156 

3860 BD Nijkerk 

Tel. +31 33 247 49 00 

e-mail info@cumela.nl 

Site web www.cumela.nl 
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POLOGNE 

Chiffres-clés et profil des entreprises

Le nombre d’entrepreneurs en Pologne n’est 

pas connu. Les entreprises sont très diverses. 

On trouve d’un côté de toute petites structures 

opérant sur un périmètre restreint et un nombre 

de clients limité. De l’autre côté, il y a un petit 

nombre d’entreprises hautement spécialisées 

dans toute sorte de services sur une plus 

grande zone, voire parfois au-delà des 

frontières de la Pologne.  

Principales activités: semis, fertilisation, récolte, 

fauchage, pulvérisation, chaulage, transport, 

cultures, broyage de graines, ensilage, 

épandage de lisier et conseil juridique. 

On estime qu'en Pologne les entrepreneurs de 

travaux agricoles réalisent 80 % de la récolte 

de betterave, alors qu'ils n'interviennent que 

dans 10 à 15 % de la récolte de céréales. 

Etablie à Myślęcinek, l'association PZPUR est 

membre de la CEETTAR depuis le 15 avril 

2005. Elle offre des services en agriculture 

dans l'intérêt des producteurs. Ses membres 

participent activement aux réunions 

internationales et s'intéressent aux thèmes liés 

à l'agriculture européenne. 

Sur quarante membres que compte 

l'association, vingt sont actifs, avec en tête un 

peloton de quatre à cinq grosses entreprises 

ayant également une activité de 

concessionnaire pour des marques de 

machinisme agricole leaders en Europe.  Au 

sein de PZPUR existe une section betterave à 

sucre qui regroupe une douzaine 

d'entrepreneurs dédiés à cette culture.

Activités de l’organisation nationale représentative

En 2014, l’organisation a participé à des 

formations organisées par l'Institut Deule 

(DEULA-NIENBURG GmbH) et a fait des 

études sur la possibilité pour les entrepreneurs 

de travaux agricoles de bénéficier d'aides 

européennes. Le 2 octobre, l'association 

PZPUR a participé au salon Beet Europe 2014 

organisé au sud-est  du pays  sur la commune 

de  Dobieszów.  

En 2015, l'association PZPUR l’organisation 

participera à des formations organisées par 

l'Institut Deule (DEULA-NIENBURG GmbH) et 

travaillera sur la certification des fournisseurs 

de service en agriculture. 
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Pour en savoir plus

 

Nom 

Polski Związek Pracodawców-Usługodawców 

Rolnych, PZPUR 

Date de création 

2004 

Bref historique 

Etablie à Myślęcinek, l'association PZPUR est 

membre de la CEETTAR depuis le 15 avril 

2005. Elle offre des services en agriculture 

dans l'intérêt des producteurs. Ses membres 

participent activement aux réunions 

internationales et s'intéressent aux thèmes liés 

à l'agriculture européenne. 

Détails 

Président Mr. Zbigniew Studniarski 

Adresse Myślęcinek, ul. Bażancia 1, 86-

031 Osielsko, Poland 

Tel. +48 519 564 793 

e-mail pzpur@apra.pl 

Site web www.uslugirolne.pl 

  



Panorama européen des entreprises de travaux agricoles, ruraux et forestiers – Edition 2015     29 

PORTUGAL 

Chiffres-clés et profil des entreprises

La plupart des sociétés sont des sociétés 

familiales, ce qui signifie que les propriétaires 

sont en général membre de la famille et qu'ils 

travaillent dans la société. Le profil des clients 

est varié et dépend beaucoup du type de 

société. Le client est normalement propriétaire 

forestier, mais ce peut être aussi d'autres 

sociétés ou une industrie. 

Il n’existe pas de statistiques officielles, mais le 

chiffre d'affaires des entreprises est compris 

dans une fourchette allant de 100 000 euros à 

35 millions d'euros. L’organisation portugaise 

ANEFA compte 86 membres. L'ANEFA 

représente les intérêts d'un grand nombre 

d'entreprises et dans des domaines variés: 

services techniques, production de plants, forêt, 

surfaces agricoles et même la transformation et 

la commercialisation de produits agricoles.   

La nature et l’intensité des investissements 

varient selon le type de société. Ces dernières 

années, les investissements ont surtout porté 

sur des machines de récolte, du fait d'un faible 

niveau d'activité dans les plantations et 

l'entretien des forêts, et du fait de subventions 

aux machines de récolte qui ont aidé les 

sociétés à renouveler leur parc de machines. 

En général, les sociétés ont moins de 10 

salariés, mais certaines en ont plus en fonction 

du type d'activité. Par exemple, le nombre de 

salariés sera plus important pour une société 

active en plantation et il sera moindre pour une 

société de services techniques. 

Les sociétés ont normalement une structure 

permanente de taille variable et  qui se 

compose en général de 3 à 10 personnes. Le 

nombre d'emplois permanents dépend du type 

d'activité des entreprises qui comptent en outre 

5 à 10 salariés temporaires. Sans oublier des 

salariés saisonniers pour certaines activités. 

Les programmes de formation existent, mais ils 

sont privés et pris en charge par les sociétés. Il 

existe aussi des programmes de formation 

subventionnés, ces derniers étant normalement 

réalisés par l'ANEFA en partenariat avec des 

sociétés de formation. 

 

Activités de l’organisation nationale représentative 

Durant l’année 2014, l’activité de l’anefa s’est 

orientée autour de la représentation et de la 

défense de l'intérêt des membres et de ceux 

d'autres partenaires, dont les producteurs 

forestiers et agricoles,, de l’organisation de 

réunions, de sessions d'information et de 

séminaires, de la publication du journal de 

l'anefa, de la divulgation des programmes 

d'investissements: travail, législation sociale et 

fiscale, événements, appel d'offres nationales 

et internationales, de l’organisation de plusieurs 

sessions de formation, du développement du 

travail sur la certification des forêts, avec une 

participation active dans FSC ((forest 

stewardship council) et PEFC (programme for 

the endorsement of forest certification 

systems), du développement du caof, le comité 

d'enregistrement des opérations forestières, 

dont la mission permanente est l'étude et la 

mise à jour des coûts du travail pour les divers 

travaux forestiers, comme le boisement et 

l'entretien. 

En 2015, l’association prévoit de continuer à 

développer les activités précitées, d’organiser 

l’expoflorestal 2015 – la seule foire forestière 

portugaise – et d’organiser la réunion annuelle 

de l'efna, l'association européenne des 

pépinières forestières. 
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Nom 

Associação Nacional de Empresas Florestais, 

Agrícolas e do Ambiente, ANEFA 

Date de création 

1989 

Bref historique 

L'ANEFA représente les intérêts d'un grand 

nombre d'entreprises et dans des domaines 

variés: services techniques, production de 

plants, forêt, surfaces agricoles, et même la 

transformation et la commercialisation de 

produits agricoles.   

L'ANEFA, qui représente 86 petites à 

moyennes entreprises, participe à différents 

conseils, comités, groupes de travail du 

Ministère de l'Agriculture, des Ministères du 

Travail et de la Sécurité Sociale, et du Ministère 

de l'Economie. L'association a aussi des 

relations très étroites avec d'autres 

organisations actives en agriculture, forêt, 

développement rural et environnement. 

L'association compte quatre sections: 

 la production de plants (pépinières) 

 services techniques 

 les entrepreneurs 

 abattage (coupes et commercialisation 

du bois) 

Détails 

Président Pedro Serra Ramos 

Vice-Président Filipe Roque 

Adresse Rua dos Arneiros 72 A - C/V 

A, 1500-060 Lisboa, 

Portugal 

Tel. +351 214 315 270 

Site web www.anefa.pt 
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ROYAUME-UNI 

Chiffres-clés et profil des entreprises

Sur le total des membres de l’association 

anglaise NAAC (National Association of 

Agricultural Contractors) dont la création 

remonte à 1893, 63% réalisent des travaux 

agricoles tels que travaux des champs et 

épandage des cultures, 9% sont des trieurs de 

semences mobiles, 12% des entrepreneurs 

d’espaces verts, tandis que 6% ont une 

fabrique d'aliment ou une mélangeuse mobile et 

10% sont entrepreneurs dans des activités 

d'élevage telles que la tonte des moutons. 

Les petites entreprises de 1 à 3 salariés ont 

typiquement dans la région un chiffre d'affaires 

de  £25.000- £100.000. 

Ce chiffre d'affaires est de  £100.000 - 

£250.000  pour les sociétés de taille moyenne, 

tandis que les entrepreneurs les plus 

importants dépassent  £250.000 - £1 million et 

plus. 

On estime qu'il y a environ 6 000 entrepreneurs 

professionnels au Royaume-Uni. 

Sur la base d’estimations internes, le nombre 

d’actifs dans le secteur se situe autour de 

15.000 personnes. 

Il existe un certain nombre de programmes de 

formation, l’information est disponible sur 

http://www.nptc.org.uk/

 

Activités de l’organisation nationale représentative

Pour l’année 2014, les activités sont articulées 

autour d’activités diverses de lobby comme 

l'augmentation des poids et vitesse maximum 

autorisés des tracteurs avec ou sans remorque, 

les formations au coût des matériels proposées 

aux membres et le développement d’un module 

d'épandage pour le “Assured Land-based 

Contractor Scheme”. 

Le programme d’activité pour 2015 consiste à 

faire un effort particulier pour augmenter le 

nombre des membres en leur proposant un 

nouveau package de services et d’avantages, à 

organiser l’ événement phare “Contractor 2015” 

en décembre, à continuer à développer l’ 

Assured Land-Based Contractor (ALBC) 

Assurance Schemes, à réaliser des enquêtes 

sur les membres afin de mieux définir leurs 

besoins et mieux les représenter et enfin à 

développer un plus large éventail de conseils et 

de guides à la fois pour les entrepreneurs et 

leurs clients, avec le double objectif d'en faire 

profiter les membres et d'inciter de nouveaux 

membres à faire appel aux services des 

entrepreneurs de l’association NAAC. 
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Nom 

National Association of Agricultural Contractors, 

NAAC 

Date de  création 

1893 

Bref historique 

Etablie en 1893 comme Association nationale 

de propriétaires et d'usagers de moteur à 

traction, qui devient en 1945 Association 

nationale des moteurs à traction et des 

tracteurs, pour s'appeler définitivement en 1956 

l'Association nationale des entrepreneurs de 

travaux agricoles (NAAC). 

Détails 

Président Troy Stuart 

Vice-Président Richard Hartley 

Directeur Jennifer Donn 

Adresse The Old Cart Shed, Easton 

Lodge Farms, Old Oundle 

Road; Wansford, PE8 6NP 

Tel. +44 1 780 784 631  

e-mail members@naac.co.uk 

jennifer.donn@naac.co.uk 

Site web www.naac.co.uk 
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SLOVAQUIE 

Chiffres-clés et profil des entreprises

On ne connaît pas le nombre d'entrepreneurs 

de services techniques, mais on estime 

cependant leur nombre à environ une 

soixantaine. 

Les entreprises regroupées au sein de 

l’organisation nationale ne détiennent pas de 

terres et fournissent des services divers aux 

agriculteurs : réparation de tracteurs, fabrication 

d'équipements d'élevage, construction de 

bâtiments agricoles,  services pour les camions, 

ventes de pièces détachées de machines 

agricoles ou de machines agricoles neuves, 

services auprès des moissonneuses-batteuses, 

etc. 

Le chiffre d'affaires des entreprises est 

d'environ 7 millions d'euros. 

N’étant pas propriétaire de terres agricoles, les 

membres ne peuvent bénéficier d'aucune 

subvention de l'UE, et les investissements en 

machines sont par conséquents très faibles. 

Environ 120 personnes sont salariées à temps 

plein. 

Près de 20% des contrats sont permanents, le 

reste des salariés dispose d’un contrat 

temporaire. 

La formation ne porte que sur le diagnostic et la 

réparation professionnelle, mais il n'y a pas de 

formation au sens  classique du terme pour les 

travailleurs agricoles comme les chauffeurs de 

tracteurs ou les techniciens de machines 

agricoles. 

Outre la qualité du service et le 

professionnalisme des salariés, l’apport des 

entreprises est de permettre l’exploitation 

maximum des moissonneuses-batteuses par 

les agriculteurs. Ils garantissent aussi la  

rentabilité des investissements européens. 

Le régime juridique et fiscal applicable aux 

entrepreneurs ne leur permet pas de  se 

développer convenablement, ni durablement.

 

Activités de l’organisation nationale représentative

En 2014, ZZTSPL s’est efforcé à chercher de 

nouveaux membres. L’association a signé un 

accord tripartite entre le Ministère de 

l'agriculture et les syndicats agricoles. 

Le principal de l’organisation objectif pour 

l’année 2015 est le recrutement de nouveaux 

membres.
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Nom 

Združenie zamestnávatelov technických služieb 

v polnohospodárstve a lesníctve, ZZTSPL 

Slovakia 

Date de création 

2008 

Bref historique: 

L'association a été créée sous la coordination 

de la CEETTAR à partir d'entreprises 

techniques slovaques anciennement 

dénommées STS. Héritées de l'époque 

communiste de Slovaquie, on appelait 

généralement STS des stations de machines et 

de tracteurs dispensant des services 

techniques et présentes dans chaque district du 

pays. Après la révolution de velours de 

Slovaquie, ces entreprises ont été privatisées et 

un nombre d'entre elles ont fait faillite. Le 

premier pas pour créer l'association ZZTSPL a 

été fait par Eddy Klöcker, ancien directeur de la 

CEETTAR et Pavel Števčík, directeur de STS 

Nitra. Tous deux décidèrent de créer 

l'association des entrepreneurs de services 

techniques en Slovaquie, devenue ensuite 

ZZTSPL Slovaquie. Cette dernière comptait 

sept membres et a été acceptée au sein de la 

CEETTAR. Pour mieux comprendre le contexte 

slovaque, les services techniques dédiés à 

l'agriculture ont disparu après la privatisation de 

l'économie, et il existait traditionnellement de 

très fortes coopératives agricoles 

indépendantes ayant leur propre parc de 

machines et de tracteurs. D'où un faible marché 

pour les services techniques agricoles en 

Slovaquie. 

Détails 

Président Dipl.Ing.Pavel Števčík 

Adresse Slovakia. Levická 3 94901 

Nitra 

e-mail s.t.s.nr@ba.telecom.sk 
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SUEDE 

Chiffres-clés et profil des entreprises

On recense environ 200 entrepreneurs de 

travaux agricoles en Suède. 

La production de la betterave sucrière 

représente le principal travail des entrepreneurs 

dans le sud de la Suède, avec une activité qui 

représente environ 20 000 ha sur un total de 32 

000 ha plantés (1,3 milliard de tonnes). 

Les informations relatives aux activités dans le 

reste de la Suède sont très fragmentaires. 

Toutefois ils exécutent tous dans l’ensemble 

des travaux d’exploitation type agricole, 

construction de routes etc.  

L’entreprise est composée de 3-4 salariés et 

d’un responsable d'équipe  bien formés par 

l’entreprise.  

Contrats verbaux à long terme pour 40% des 

cas, les 60% restant se composant de contrats 

temporaires. 

Grâce aux entrepreneurs, les clients ont 

l'opportunité d'utiliser les dernières techniques 

tout en faisant moins de dépenses. Ils ont la 

possibilité d'utiliser des machines de grande 

capacité si besoin. De plus les entrepreneurs 

règlent le problème de manque de main 

d'œuvre qualifié. 

Les principaux thèmes d’actualité pour les 

entrepreneurs suédois sont la formation des 

salariés, la stabilité du Programme de 

développement rural, des questions liées aux 

assurances, les besoins en investissements 

(besoin en capital) et la possibilité d’inclure la 

totalité des coûts dans la facturation aux clients. 

Dans le secteur forestier, l’association 

représentative recense un total d'environ 1500 

entrepreneurs. 

Si les entrepreneurs sont de petite taille avec 

en moyenne quatre personnes, les clients sont 

de grande taille, des sociétés multinationales 

telles que  SCA, Holmen, StoraEnso et 

d'autres. 

Le  chiffre d'affaires moyen des entreprises de 

travaux forestiers est de 5,6 MSEK  

Exemples d'investissement pour un 

entrepreneur forestier: abatteuse : environ 6 

MSEK, débardeuse : environ 4 MSEK. 

Les entreprises compte en moyenne quatre 

salariés: l'un conduisant la récolteuse, l'autre le 

forwarder (double équipe). 

Dans sa globalité, le secteur emploie autour de 

6000 personnes à temps plein. 

Les principaux thèmes d’actualité pour les 

entrepreneurs suédois sont d’améliorer les 

compétences administratives des 

entrepreneurs pour atteindre une rentabilité et 

une marge acceptable, d’améliorer les 

compétences des entrepreneurs et des clients 

pour rédiger les contrats ( par exemple sur le 

plan juridique et la formulation formelle des 

contrats, etc..), de se faire une image générale 

du secteur forestier et de comprendre le 

fonctionnement et normes harmonisées PEFC 

pour les entrepreneurs. 

 

Activités des organisations nationales représentatives

La principale activité pour LSM en 2014 était de 

développer le nombre de ses membres. 

L’association prévoit de développer le nombre 

de leurs membres, de mieux faire connaître 

l'importance de l'industrie auprès de l’opinion 

publique, de mener des actions de veille et de 

lobbying sur les questions de politique salariale 

et d’œuvrer pour une meilleure formation dans 

l'industrie rurale. 
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Nom 

Landsföreningen Sveriges Maskinstationer, 

LSM 

Date de création 

2003 

 

 

Détails 

Président Claes Jönsson 

Directeur Per Dellrud 

Adresse Stävi, 17, SV- 24494 Furulund 

Tel. +46 410 33 06 97 

e-mail cjmaskinstation@telia.com 

Site web www.sverigesmaskinstationer.se 

 

 

 

Nom 

Skogsentreprenörerna, SMF 

Bref historique 

La SMF a démarré comme association pour les 

entrepreneurs forestiers, au départ pour 

négocier les prix etc. sous forme de 

coopérative. 

 

 

 

Détails 

Président Mats Ågren 

Directeur Anna Furness 

Adresse Tyska Brinken 28, 111 27 

Stockholm 

Tel. +46 08 655 41 90 

e-mail smf@skogsentreprenad.nu 

Site web http://www.skogsentreprenad.nu/ 
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